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KI. Il - 4 tygodnie - 160 godz.

L.p. Czynnos$ci wykonywane przez uczniow na praktyce zawodowej Liczba dni
1. Zapoznanie uczniow z funkcjonowaniem serwisu samochodowego,
obowigzujacym regulaminem, stanowiskiem pracy oraz przepisami bhpna |1
stanowisku pracy.

2 Zapoznanie uczniéw z obiegiem dokumentacji w serwisie samochodowym,
organizacja biura obstugi klienta, wyposazenie warsztatu samochodowego.

3 Przyjmowanie pojazdéw do obstugi i naprawy, prowadzeniec wywiadu z 3
klientem, ustalenia przyczyn awarii.

4 Analiza dokumentacji technicznej dotyczacej diagnozowania i naprawy
samochodow, dobieranie narzadzi i sprzetu do prac obstugowo-naprawczych.

5 Okreslanie stanu technicznego pojazdow i ich zespotéw, wykonywanie
kontroli stanu technicznego, konserwacja instalacji i urzadzen 3
elektronicznych.

6 Diagnozowanie uktadow kontroli trakcji, sterowanie pracg silnikow za 2
pomoca testerow diagnostycznych i oscyloskopow.

7 Dobieranie elementéw i podzespotéw na podstawie dokumentacji

technicznej, wykonywanie prostych napraw oraz regeneracji podzespotow 4
pojazdéw samochodowych.

8 Usuwanie usterek, ocena jakosci wykonanych prac, 2

9 Sporzadzanie kalkulacji kosztéw 1 kosztorysu naprawy. 2

RAZEM 20 dni
160 godz.

Kryteria oceny

Waznym elementem procesu dydaktycznego jest sprawdzanie i ocena osiggni¢¢ szkolnych ucznia. Ocenianie
powinno uswiadamiaé¢ uczniowi poziom jego osiaggni¢¢ w stosunku do wymagan edukacyjnych oraz wdrazaé
do samooceny. Sprawdzanie i ocenianie osiggni¢¢ uczniow powinno by¢ realizowane za pomocg obserwacji
pracy ucznia a mianowicie rzetelnosci i doktadnosci wykonywanych zadan.

Oceny efektow ksztatcenia dokonuje opiekun praktyk zawodowych w miejscu jej odbywania. Kryteria oceny
powinny uwzgledniag:

e pracowitos¢,

e punktualnos¢,

e etyke zawodowa,

o kulture osobista,

e rzetelno$§¢ w wykonywaniu zleconych zadan,

e wykorzystanie wiadomosci 1 umiej¢tnosci uzyskanych w szkole,

e systematyczno$¢ zapisoOw w dzienniczku praktyk zawodowych lub w ich odpowiedniku.

Sprawdzenie efektow ksztalcenia moze si¢ odbywac na podstawie: prac wykonanych przez praktykantow np.:
zadan praktycznych wykonanych w trakcie zaje¢, sporzadzonych dokumentow, wydrukow rezultatéw pracy
wykonanych w specjalistycznych programach uzywanych przez praktykantow, obserwacji czynnosci
wykonywanych przez praktykantow i testow praktycznych. Ocena koncowa powinna by¢ zapisana w
dokumencie wskazanym przez szkote np. w dzienniczku praktyk zawodowych.



Metody sprawdzania osiagniec¢

Sprawdzanie i ocenianie osiggni¢¢ uczniéw nalezy prowadzi¢ systematycznie podczas realizacji programu
praktyki zawodowej na podstawie ustalonych kryteriow.

Sprawdzanie i ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow powinno dostarczy¢ informacji o zakresie i
stopniu realizacji szczegdlowych efektow ksztalcenia. Systematyczne ocenianie motywuje ucznia do pracy i
daje mu satysfakcje z osiggnigtych wynikow.

Umiejetnosci praktyczne nabyte przez uczniow powinny by¢ sprawdzane na biezaco. Nalezy zwrdci¢ uwage
na samodzielne i sprawne korzystanie i uzytkowanie maszyn i urzadzen specjalistycznych uzywanych na
stanowisku mechanika samochodowego, oraz organizowanie stanowiska pracy z uwzgl¢dnieniem przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i wymagan ergonomii. Uczen powinien
poprawnie tworzy¢ i odczytywaé ze zrozumieniem dokumentacje techniczng obstugi i naprawy.
Szczegdlna uwage nalezy zwr6ci¢ na sprawne postugiwanie si¢ Srodkami technicznymi
oraz specjalistycznymi programami komputerowymi.

Oceny wykonywanych przez uczniow podczas praktyki zawodowej zadan dokonuje: kierownik praktycznej
nauki zawodu lub nauczyciel uczacy przedmiotow zawodowych w danym zawodzie. Zaktadowy opiekun
praktyki, na podstawie obserwacji, rozmowy z pracownikami bezposrednio nadzorujacymi ich prace w
poszczeg6lnych komorkach organizacyjnych, a takze rzetelnos$ci prowadzenia dzienniczka praktyki sporzadza
opini¢ o osiggnieciach edukacyjnych ucznia.



